
Maßregelvollzugszentrum Niedersachsen
– Personalabteilung –
Mannenstraße 29, 37186 Moringen

www.mrvzn.niedersachsen.de

Wir suchen zum
nächstmöglichen Zeitpunkt am
Standort in Moringen eine/n

Verwaltungs‐
fachangestellte/n
(m/w/d) für die
Personalabteilung
unbefristet in Vollzeit (38,5 Wochenstunden). Die Eingruppierung erfolgt in
Entgeltgruppe 9a TV‑L.

Die Personalverwaltung des Maßregelvollzugszentrums Niedersachsen ist am
Standort Moringen zentralisiert und bearbeitet ca. 1.500 Personalfälle an 11
niedersächsischen Standorten.

Wir bieten Ihnen:
ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet
eine umfassende Einarbeitung
bedarfsorientierte Weiterbildungen
ein unbefristetes Arbeitsverhältnis beim Land Niedersachsen als öffentlicher
Arbeitgeber
eine tarifgerechte Bezahlung nach TV‑L
flexible Arbeitszeiten im Rahmen des vorhandenen Gleitzeit-Modells
Jahressonderzahlung bei Erfüllung der tariflichen Voraussetzungen
30 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr bei einer 5-Tage-Woche
eine zusätzliche betriebliche Altersvorsorge (VBL) für Beschäftigte im
öffentlichen Dienst
kostenlose Parkmöglichkeiten
betriebseigene Kantine

Ihre Aufgaben:
selbständige Personalsachbearbeitung im Bereich des Arbeits- und Tarifrechts
verantwortliche Entgeltabrechnung für unsere Mitarbeiter/innen (m/w/d)

Änderungen des Aufgabengebietes bleiben vorbehalten.

Das bringen Sie mit:
abgeschlossene Berufsausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten,
abgeschlossener Verwaltungslehrgang I oder eine abgeschlossene
Hochschulbildung (Bachelor) in einem Studiengang mit überwiegend
verwaltungswissenschaftlichen, wirtschaftswissenschaftlichen oder
sozialversicherungsrechtlichen Inhalten
Berufserfahrung in einer Tätigkeit als Verwaltungsfachangestellte/r oder in
einer Tätigkeit mit abgeschlossenem Verwaltungslehrgang I oder in einer
Tätigkeit mit Hochschulbildung
Kenntnisse im Bereich des Arbeits- und Tarifrechts des öffentlichen Dienstes
Erfahrung im Bereich Personalsachbearbeitung/​Entgeltabrechnung
(wünschenswert)

Sie arbeiten im Team und sollten daher Team- und Kontaktfähigkeit besitzen.
Eigeninitiative, Einsatzbereitschaft und Verantwortungsbewusstsein sind
Eigenschaften, die Sie für diese Tätigkeit mitbringen müssen. Belastbarkeit ist
eine Grundvoraussetzung für diese Tätigkeit.

Bewerberinnen oder Bewerber mit Behinderungen werden bei gleicher Eignung,
Befähigung und fachlicher Leistung nach Maßgabe der einschlägigen
Vorschriften bevorzugt berücksichtigt. Wir bitten Sie, zur Wahrung Ihrer
Interessen eine Schwerbehinderung/​Gleichstellung im Sinne des SGB IX bereits
in der Bewerbung mitzuteilen.

Bewerbungen von Menschen aller Nationalitäten sind willkommen.

Bezüglich des Datenschutzes verweisen wir auf unsere Datenschutzerklärung
unter: https://ogy.de/mrvzn-datenschutz

Für Rückfragen steht Ihnen gern der Leiter der Personalabteilung, Herr Brauns,
unter der Telefonnummer 05554 979‑2400 zur Verfügung.

Ihre schriftliche Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte bis
zum 31.10.2025 per E‑Mail an poststelle@mrvzn-
moringen.niedersachsen.de oder per Post an:

http://www.mrvzn.niedersachsen.de/
https://ogy.de/mrvzn-datenschutz
tel:+4955549792400
mailto:poststelle@mrvzn-moringen.niedersachsen.de
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